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Indledning

Med det kommunalpolitiske valgprogram vil vi skabe en grundforteelling om — og
etablere en retning for — kampagneaktiviteterne for Kebenhavns Radikale Venstre til
kommunalvalget i november 2025. Programmet skal fungere som en ramme for
partiets kandidater og deres kampagner. En ramme, der binder kandidaterne
sammen. En ramme, som kandidaterne kan bygge deres egen kampagne ud fra.

Radikale Venstre vil skabe et Kabenhavn, der er pa forkant med fremtidens
udfordringer og et Kabenhavn, der skaber nye muligheder. Vores sigte er at traeffe de
modige valg, der kommer kabenhavnerne, kommunen, samfundet og miljget til gavn
nu og pa sigt. Vi insisterer pa at skabe forandringer, der bygger pa sagkundskab og
forskningsbaseret viden i den politiske proces. Vi vil tage ansvar og sta ved de svaere
valg. For Radikale Venstre er slutresultatet et Kabenhavn, der er klar til fremtiden.
Dette valgprogram beskriver vores vej til det.

Vi vil forandre Kebenhavn med afsaet i FIRE omrader:

e Gron omstilling: Vi vil nedbringe CO2-udslippet dér, hvor det ger den starste forskel. Det
grenne valg skal vaere det nemme og billige valg. Forureneren betaler-princippet bar geelde
for alle typer af belastning, bade ressourcetreek, luft-, jord- og vandforurening. Kgbenhavn
skal ga forrest med nye grenne initiativer, hvad angar alt fra bedst anvendelige teknologier
til forbedrede forhold for cyklister. Pa den made vil vi gare Kgbenhavn til det grenne vindue
for verden, der gar Kabenhavn til en foregangsby i den gregnne omstilling. Det kreever, at vi
skaber rammerne for at taenke nyt og aendre vores vaner.

e Socialt loft: Vi gnsker at give tidlig hjeelp til Kebenhavns udsatte og sarbare — barn som
voksne — sa de kan gribe livets mange muligheder uanset baggrund. Vi vil understatte et
samfund, sa fagligheden i frie rammer virker gennem forebyggelse, og forebyggelsen virker
gennem fagligheden. Hjeelpen skal samtidig i hejere grad prioriteres hos dem, der har
behov for den. Det kraever, at dem, der kan selv, ogsa skal selv.

e Mangfoldighed: Kagbenhavn er en international metropol, der favner verdenen — alt fra nye
kulturer, kunst og normer til familieformer. Vi vil frisindede feellesskaber. Vi vil understatte et
mangfoldigt samfund, fordi det ager tolerancen og lgfter de udsatte. Din frihed bar som
princip ga dertil, hvor den ikke overskrider andres. Hvis dialog ikke virker, vil vi sanktionere
de kreefter, der diskriminerer eller ikke respekterer andres frihed.

e Okonomi i samspil: Vi vil prioritere flere tidligere og feelles investeringer, der sikrer sociale
loft, gran omstilling og mangfoldighed for kebenhavnerne. Hvem, der Igser opgaven eller
hvordan, er underordnet. Private aktarer, der finansierer ny velfaerd samt nye dele- og
platforms-gkonomiske initiativer, bar understattes mere. Det kreever, at vi taeenker nyt:
Kommunen skal turde dele ansvaret med flere aktgrer i feltet af NGO’er og virksomheder
med entydig vaegt pa slutresultatet for borgerne.
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| de fglgende syv afsnit beskriver vi med afseet i de fire omrader nogle konkrete tiltag for, hvad vi vil
opna, og hvordan vi vil opna det i Kebenhavns Borgerrepraesentation.

Programmet er blevet udarbejdet med afsaet i en spergeundersggelse blandt vaelgerforeningens
medlemmer, der blandt andet har resulteret i reekkefalgen pa de syv fglgende afsnit. Indholdet er
blevet kvalificeret gennem fysiske mgder med medlemmerne i veelgerforeningens bydele og ved
tematiserede workshops.

De syv afsnit har overskrifterne “Klima, miljg og bynatur”, “Bern og unge”,
“Byudvikling i Kabenhavn”, “Social, sundhed og trivsel”, “En levende by”,
“Erhveryv, ivaerksaetteri og arbejdsmarked” og “En by med internationale
medborgere”
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Klima, miljg og bynatur

Kabenhavn er anerkendt globalt for sin hgje livskvalitet, men der er stadig veesentlige
omrader, hvor byen kan forbedres. Forurening fra vejtrafik og manglen pa bynatur er
omrader, der kraever saerlig opmaesrksomhed. Derudover er klimaforandringer en
stigende trussel, men ogsa en mulighed for at skabe nye, attraktive byrum gennem
klimasikring.

Hvad vil vi opn&?

Ren luft: Vi vil begreense de mange kilder, der i dag forurener byens luft. Bade fra
trafikkens partikelforurening og fra breendeovne.

Mere bynatur: Byen skal have flere granne traek og flere bla korridorer.

Aktiv transport: Vi skal fremme aktiv transport i form af cykling og gang. Udbygningen af
den kollektive trafik skal have fokus pa at flytte transporten fra biler, ikke fra cykler som
primaere transportformer.

Gron omstilling: Vil vil prioritere gran omstilling i kommunen og genanvendelse og
genbrug frem for mere affald, sa vi bliver klimapositive i 2035 og affaldsfrie i 2050.

Hvad vil vi gere?
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Grenne byrum og abning af Ladegards A

Vi vil arbejde videre med at etablere den grgnne boulevard i centrum ved at fjerne
Bispeengbuen og se pa mulighederne for at grave trafikken p& Aboulevarden og H.C.
Andersens Boulevard ned under jorden. Ladegards A skal bringes tilbage til overfladen
sammen med resten af de gamle der ved at ga videre med den masterplan, som vi har
igangsat pa Kgbenhavns Radhus.

Mere natur og grenne ruter

Byen skal have flere treeer, granne tage og bevoksede omrader, hvor der i dag er asfalt.
Det vil vi blandt andet skabe ved at flytte de parkerede biler i parkeringshuse og -keeldre. Vi
vil etablere flere granne ruter i Kgbenhavn, som vi kender det fra den Grgnne Sti, der i dag
prioriterer en dedikeret cykelrute fra Narrebro til Valby.

Fokus pa den bla infrastruktur i Kebenhavn

Kgbenhavn bgr genoplive de gamle a-systemer og styrke den bla infrastruktur som en del
af byens klimasikring og udvikling. Indre Bys sger kan indga i projektet og fungere som
reservoirer for regnvand, der bade handterer gget nedbar og sikrer vandforsyning i
torkeperioder. Ved at abne aerne skabes der mere rindende vand i sgerne, som gavner
bade naturen, byens borgere og erhvervslivet omkring dem. Dette bidrager til rekreative
arealer og en klimatilpasset byudvikling.

Fokus pa roadpricing
Roadpricing og deslige skal veere et centralt element i at reducere maengden af biltrafik i
Kgbenhavn. Betalingen skal differentieres efter bilens CO2-udledning og bidrage til at



skabe en grennere og mere beaeredygtig by.

e Bynatur og gget biodiversitet
Vi vil styrke bynaturen og biodiversiteten i byen uden at ga pa kompromis med byens videre
udvikling. Det vil vi ggre ved at skabe flere granne kiler gennem byen, plante flere nye
treeer end de, der feldes, og fremme initiativer, der @ger biodiversiteten sasom grenne tage
0g grgnne bede i byen.

e Fossilfrit Kebenhavn
Biltrafikken i Kgbenhavn skal reduceres og ggres fossilfri i 2030 eller s& hurtigt som muligt.
Derfor vil vi have etableret den ngdvendige ladeinfrastruktur, der kan fremme
elbilsejerskabet. Derudover vi vil eksperimentere med grenne trafikveje, granne trafik-ger
0g nulemissionszoner og andre greb, der kan fremme omstillingen til fossilfrie drivmidler.

e Prioritering af plads til aktive trafikanter
Vi vil prioritere den aktive transport som cykling og gang i byen. Trafiklysene skal justeres
for at give cyklister forrang, og pladsen pa vejene til cykling og gang skal udvides, mens
pladsen til biltrafik reduceres. Derudover vil vi bruge parkeringsafgifter og roadpricing til at
reducere bilkgrsel.

e Udvidelse af kollektiv transport
Vi vil udbygge metro og bus rapid transit (BRT) (seerlige busbaner) med fokus pa
forbindelse til de naere forsteeder og udforske mulighederne for nye forbindelser til resten af
byen og de store hospitaler, herunder Herlev Hospital og Hvidovre Hospital.

e Bedre luftkvalitet
Luftkvaliteten skal forbedres ved, at al trafik pa land og vand sker fra fossilfrie
transportmidler. Derfor skal vi sikre landstram til bade krydstogtsskibe og fragtskibe hurtigst
muligt, ligesom de private udlejningsbade skal overga til grenne drivmidler. Hindhaevelsen
af skeerpede miljgkrav skal sikres for foraeldede breendeovne, og vi skal have et fuldt forbud
mod braendeovne i et taet bebygget omrade som hovedstaden, ligesom miljgzonerne skal
handheaeves og gerne indskeerpes ogsa for tohjulede kgretgjer som scootere og knallerter
pa cykelstierne. Endelig skal kommunen aktivt arbejde for at indeklimaet i daginstitutioner,
pa skoler og arbejdspladser forbedres.

e Renovere for vi river ned
Vi bar fortsaette med at forny eksisterende bygninger i stedet for at rive dem ned og bygge
nyt. Nar nedrivning og nybyggeri er uundgaeligt, skal der stilles strenge krau til
genanvendelse af materialerne.

e Affaldsfri hovedstad i 2050
Kgbenhavn skal veere fri for affald i 2050 og blive en verdensferende by inden for
genanvendelse og cirkulzer gkonomi. Dette mal kreever en omfattende indsats inden for
affaldshandtering og baeredygtige lgsninger.

Den grenneste boligform er at bo i en storby som Kgbenhavn, hvor man bor mindre, teettere og
med en baeredygtig varmeforsyning. Men vi kan fortsat gere mere, og Kgbenhavn skal fortsat veere
en foregangsby pa det grenne omrade. Med fokus pa gren mobilitet, klimasikring og en prioritering
af byens plads skal vi skabe en by, hvor livskvalitet og baeredygtighed gar hand i hand. Sammen
skal vi sikre, at Kgbenhavn forbliver en by, der tager ansvar for bade sine borgere og miljget, mens
vi fortsat fremmer natur og biodiversitet i byen.
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Born og unge

| Kebenhavn er det vigtigt at sikre, at alle bern og unge far de bedste muligheder for
en god opvaekst. Vores skoler og institutioner spiller en central rolle i at skabe et
inkluderende samfund, hvor bade trivsel, laering og mental sundhed prioriteres.
Selvom vi har set positive tendenser i vores skoler, er der stadig store forskelle mellem
skoler i velstillede og udsatte omrader. Vi gnsker at udnytte de eksisterende ressourcer
bedre og skabe en mere sammenhasngende strategi for at styrke vores skoler og
daginstitutioner.

Hvad vil vi opna?

Hoj kvalitet: At alle skoler og daginstitutioner i Kabenhavn skal vaere inkluderende og af
hgj kvalitet med uddannede fagpersoner.

Hoj faglighed: At sikre mere frihed til skoler og leerere i deres daglige pesedagogiske
arbejde.

Trivsel: At fremme bgrns mentale trivsel og sikre, at de vokser op med steerke faglige,
personlige og sociale kompetencer.

Sunde rammer: At skabe sikre og stimulerende fysiske og sociale miljger for barns
udvikling gennem trygge og stimulerende daginstitutioner og skoler.

Hvad vil vi gore?
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Styrkelse af skolernes profiler

For at skabe bedre skolemiljger gnsker vi at styrke den enkelte skoles profil. Det
indebaerer, at hver skole kan fokusere pa sine styrker — hvad enten det er inden for
naturvidenskab, kunst, sprog eller digital laering. Profilskoler kan skabe et bredere udvalg til
elever med forskellige styrker, gnsker og behov.

Folkeskolen som lokalt samlingspunkt

Folkeskolen skal fungere som et samlingspunkt i lokalmiljget, hvor bade bgrn, familier og
andre borgere kan samles. Skoler skal have adgang til moderne faciliteter, som kan deles
med andre f.eks. til sport, kunst og musik. Ved at optimere feelles brug af faciliteter kan vi
styrke bade skolerne og byens foreningsliv og sikre, at ressourcerne bliver brugt mere
effektivt.

Profilbernehaver og fleksible abningstider

Vi vil sikre et varieret udbud af dagtilbud af forskellig starrelse og flere institutioner med
seerlig paedagogisk tilgang, f.eks. med fokus pa idraet eller musik. Daginstitutioner skal have
fleksible abningstider, der afspejler kebenhavnernes behov, sa familierne kan fa mere
fleksibilitet i hverdagen.

Tilbud om sund og gren mad i institutionerne

For at sikre alle bgrns trivsel og sundhed skal dagtilbuddene og skolerne tilbyde mulighed
for gratis og @kologiske maltider. Sund kost er en vigtig forudseetning for, at barn kan
koncentrere sig, vaere nysgerrige og klar til en dag med leg og leering.



e Mere frihed til skoler og laerere
Leerere skal have stgrre frihed til at tilpasse deres undervisning til de paedagogiske behov i
klassen. Vi vil ogsa sikre, at friskoler kan etableres med deres egne veerdier og
menneskesyn, sa laenge det ikke strider imod lovgivningen. Samtidig er det vigtigt, at
lzererne har gode arbejdsvilkar, der fremmer arbejdsglaede og engagement.

o Fokus pa bornenes digitale liv
| en digitaliseret verden er det vigtigt, at barn lzerer at navigere sikkert og ansvarligt online.
Vi vil derfor lade skolebestyrelserne udvikle en politik for deres arbejde med elevernes
digitale liv.

e Forebyggende indsatser i folkeskolen
Barn og unge, der mistrives eller har saerlige udfordringer, skal have den rette statte hurtigt.
Derfor skal skolerne i hgjere grad have mulighed for at igangsaette relevante initiativer for
den enkelte elev. Vi vil udbrede to-voksenordningen, sa der er flere voksne til statte barn og
unge med saerlige behov. Vi vil give Peedagogisk-Psykologisk Radgivning flere veerktgijer til
at handtere tidlige tegn pa mistrivsel uden at skulle visitere barnet eller den unge.

e Bedre seksualundervisning
Vi vil gerne understgtte, at der kommer en bedre seksualundervisning i den kebenhavnske
folkeskole. Her arbejder vi hen imod, at flere leerere bliver uddannet til at kunne undervise i
faget. Blandt andet ved at Kgbenhavns Kommune fortsat giver midler til, at skolerne kan
sende lzerere i efteruddannelse eller indhente eksterne tilbud.

Vores vision for Kgbenhavn er en by, hvor alle bgrn har de bedste muligheder for at trives og
udvikle sig. Ved at styrke skolernes og daginstitutionernes profiler, sikre sund mad, give laerere
frihed og fremme digital dannelse, kan vi skabe et fundament for fremtidens kgbenhavnere. Vi
gnsker en by med plads til alle — ogsa de mindste borgere — hvor lige muligheder og en tryg
opveekst er i centrum.

Byudvikling i Kabenhavn

Kabenhavn stér over for nye store udfordringer, hvor vi skal handtere
klimaforandringer, den demografiske udvikling og et erhvervsliv i forandring, samtidig
med at vi skal skabe plads til bade nye arbejdsformer og funktioner og flere
mennesker pa et begrasnset areal. Det skal gores i en by med en lang historie, der
gerne skal kunne afleeses i byens udvikling, mens vi fortsat sikrer en baeredygtig
udvikling, og at vi forbedrer livskvaliteten for nuvaerende og kommende indbyggere. Vi
vil udvikle Kabenhavn som en by, der omfavner mangfoldighed, effektiv infrastruktur
og sammenhaeng bade lokalt og internationalt.
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Hvad vil vi opn&?

Klimatilpasning: Kagbenhavn skal veere rustet til at imgdega klimaforandringernes
konsekvenser sasom stormfloder, skybrud og urbane varmeger.

Baeredygtig byudvikling: Vi skal fortsat udvikle og udvide Kgbenhavn pa en méade, der
bevarer og forbedrer byens karakter og livskvalitet.

Bedre boligmasse: Vi vil arbejde for en bedre boligmasse med sunde, baeredygtige,
klimavenlige og attraktive boliger.

Boliger til alle livsfaser: Der skal tages hensyn til alle husstandstyper og aldersgrupper i
byudviklingen - unge, bagrnefamilier, singler, seldre og bofaellesskaber.

Balance i ejerformerne: Der skal veere balance mellem ejerformerne, almen, privat
udlejning, andel og ejer, sa de er ligeligt repreesenteret med 25% hver i de respektive
lokalomrader.

Infrastruktur: Mere trafik og andre funktioner skal flyttes under jorden, og vi skal udvikle
omraderne omkring byens stationer.

Regional udvikling: Kgbenhavn skal bindes bedre sammen med Sjeelland, Skane og
resten af verden.

Hvad vil vi gere?
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Tilpasse byen til klimaforandringerne

Vi vil stormflodssikre Kgbenhavn med barrierer mod syd og mod nord med et fortsat
hensyn til havmiljget. Vi vil sa vidt muligt byudvikle med blik for skybrud og varmeger ved at
integrere gr@nne og bla overfladeelementer i hele byen. | forbindelse med klimasikring mod
skybrud skal vi ikke kun udvide kloaksystemet, men ogsa udnytte muligheden for at skabe
nye rekreative omrader med natur.

Fortsat udbygning af byen

Vi vil fortsat udvikle byens udviklingsomrader som f.eks. Refshalegen og ubebyggede
arealer, der ikke bliver brugt til rekreative formal, gennem nybyggerier og transformation af
eksisterende bygninger, sa byen bliver udviklet til de formal, der er behov for i dag og i
fremtiden pa en baeredygtig made af hensyn til lokalomradet, klimaet, miljget og
gkonomien.

Differentierede krav til byggeri

Vi skal kunne skelne bedre mellem kravene til forskellige typer byggeri. Nybyggeriets krav
bar tilpasses bygningernes formal. For eksempel skal vi kunne stille lempeligere krav til
sociale boliger og kollegier, end vi gar til familieboliger.

Hojhuse uden for den taette by
Vi gnsker at holde middelalderbyen og de taettest bebyggede omrader fri for hgjhuse, da
skygge og vindturbulens kraever plads omkring hgje bygninger.

Bopalspligt i hele byen
For at modvirke at boliger bliver ren spekulation, skal der indferes bopaelspligt i alle byens
boliger. Vi arbejder desuden for loveendringer, der gar det muligt at stille dette krav bredere.



e Flere almene, ejer- og andelsboliger
| gjeblikket er Kgbenhavns boligsituation sa meget ude af balance, at der er brug for
markant politisk handling for at rette op pa dette. Den massive udbygning med private
udlejningsboliger skal begraenses til fordel for flere nye almene boliger og ejer- og
andelsboliger. Det vil i vid udstraekning kraeve loveendringer, men vi gnsker, at Kabenhavn
gennem sit grundejerskab og engagement i By og Havn gar foran for at fremme udviklingen
af disse boligformer.

e Forbedre regler for tagboliger
Vi vil lette processen for at bygge nye tagboliger i eksisterende bygninger og fremme
udnyttelsen af uudnyttede tagarealer ved at lempe reglerne for f.eks. parkeringsnormen og
kravet om friarealer.

e Mindre parkering i byens gader
For den eksisterende boligmasse skal vi lgbende nedlaegge gadeparkering og erstatte det
med en samlet parkering under jorden og i parkeringshuse med grgnne tage og friareal til
udfoldelse af fysisk aktivitet. Gadeparkering skal dog fortsat veere muligt pa enkelte pladser
for borgere med handicap, erhvervskgretgjer og delebiler med og uden fast stamplads.

e Prioritering af de udfordrede boligomrader
Der skal veere en geografisk balance i, at der bliver satset pa udvikling i byomrader, der
tidligere har veeret udfordret eller bare har udviklet sig langsommere end resten af
kommunen. Her er der saerligt fokus pa de 15 omrader, der er pa forebyggelsesdelen af
den nationale parallelsamfundsliste.

Vores mal er at skabe en fremtidssikret by, der bade kan imgdekomme de moderne krav til bolig og
infrastruktur, samtidig med at vi genkende byens historie og hgje livskvalitet. Gennem baeredygtig
byudvikling og en afbalanceret boligpolitik vil vi sikre, at Kebenhavn fortszetter med at veere en
attraktiv by for alle, hvor vi kan leve, arbejde og trives i harmoni med bade kulturarven og
fremtidens udfordringer.

Social, sundhed og trivsel i Kebenhavn

Der er fortsat meget at gare for at forbedre trivslen, ligesom vi har en stor opgave i at
hjeelpe byens udsatte. Radikale Venstre har taget initiativ til en trivselsstrategi pa
sundhedsomradet og en omfattende investeringsplan péa socialomradet, men arbejdet
er kun lige begyndt.

Hvad vil vi opna?

e Forebyggelse og tidlig indsats: Vi vil sikre, at flere far hjeelp, far deres problemer bliver
alvorlige.

¢ Bekampelse af ulighed i sundhed: Vi vil saette fokus pa at bekeempe uligheden, iszer
inden for psykiske sygdomme og livsstilssygdomme.
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Mere radgivning til familier i mistrivsel: Familier skal have bedre vejledning, nar de
oplever mistrivsel.

Styrket sammenhangskraft: Vi vil skabe bro mellem kultur, idreet og uddannelse for at
integrere flere i feellesskaber.

En vaerdig aldrepleje: Aldre skal opleve en pleje, der tager udgangspunkt i deres
individuelle behov, og vi vil sikre flere fleksible boformer som for eksempel seniorkollektiver.

Hvad vil vi gore?
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Et Kebenhavn uden ufrivillig hjemlgshed

Vi vil leve op til politikken om "Housing First"-princippet, som garanterer bolig til alle udsatte
borgere. Det kraever flere skaeve boliger i alle bydele. Seerligt vil vi fokusere pa unge
hjemlgse, sa vi kan hjeelpe dem, far de bliver fanget i hjemlgshed.

Udenlandske hjemlgse og migrantarbejdere

Udenlandske hjemlgse og migrantarbejdere skal have hjalp til at komme hjem eller videre i
livet. NGO’er spiller en vigtig rolle i at sikre bedre vilkar for udenlandske sexarbejdere og
sikre trygge hjemsendelser. Derfor vil vi have fokus pa samarbejdet med dem.

Botilbud for mennesker med nedsat funktionsevne

Vi vil sikre bedre normeringer og skabe rammer, hvor mennesker med nedsat
funktionsevne kan leve et selvstaendigt og veerdigt liv. Dette kan veere gennem flere
ledsagertimer, sa de kan deltage i hverdagsaktiviteter som f.eks. at handle eller komme i
biografen.

Tillid og mindre bureaukrati

Borgeren skal opleve at made kommunen i et ligevaerdigt samarbejde og i dben og
respektfuld dialog med medarbejderne. Mange borgere oplever, at det er sveert at finde
rundt i systemet og venter derfor laenge pa den rette hjaelp. Derfor vil vi give mere frihed il
den enkelte medarbejder og etablere flere feelles indgange, sa kommunen tager ansvar for
at vise borgeren til det rette tilbud.

Aldrepleje med plads til den enkelte

Selvom vi bliver aldre, er vi stadig forskellige, det skal aeldreplejen afspejle. Vi vil arbejde
for flere forskellige typer eldreboliger, f.eks. seniorbofaellesskaber og trivselsboliger. Vi vil
prioritere at sammentaenke aldreplejen med foreningslivet for at bekeempe ensomhed.

Psykisk sundhed for unge

Tidlig og forebyggende hjeelp er afggrende for unges psykiske sundhed. Derfor vil vi
arbejde for, at ventetiderne i angst-, stress- og depressionsklinikkerne er korte, vi vil have
forebyggende indsatser til flere malgrupper og en mere fleksibel statte i hjemmet.
Derudover skal borgere, der udskrives af psykiatrien, have tilbud om opfalgende stgtte.

Styrket indsats mod social kontrol

Flere ressourcer skal bruges pa at bekaempe social kontrol. Dette inkluderer stotte til
rollemodeller i udsatte boligomrader samt styrkelse af leerernes evne til at handtere disse
udfordringer.

Narkotika og opioider
Vi tror pa, at borgere, der er afheengige af stoffer, skal hjaelpes, ikke straffes. Vi arbejder for



flere stofindtagelsesrum forskellige steder i byen, fremskudt misbrugsbehandling og for at
udvikle misbrugsbehandlingen, sa den tager hgjde for fremkomsten af opioidmisbrug.

Vores mal er at skabe et Kgbenhavn, der tager ansvar som landets hovedstad, og det er en by, der
inkluderer alle. Vi vil skabe helhedsorienterede lgsninger, der tager udgangspunkt i den enkelte
borgers behov og muligheder. Ved at fokusere pa forebyggelse og tidlig indsats vil vi arbejde for, at
ingen falder mellem systemets mange stole, og at alle far mulighed for et godt og meningsfuldt liv.

En levende by

Kabenhavns kultur- og fritidsliv er i konstant udvikling. Byen nyder godt af at veere
stor nok til bade bredde og nicher. Det gleeder bade kultur- og fritidslivet.
Kabenhavn har bade etablerede kulturinstitutioner og steerke kulturelle veekstlag.
Dog er de kommunale kulturmidler begraensede, og veekstlagene oplever ofte ogsa
tidsbegraensninger ift. hvor der er plads til dem. For at sikre et dynamisk kulturliv er
det ngdvendigt med en strategisk og kreativ tilgang til fordeling af ressourcer og
udvikling af faciliteter. Kebenhavn skal vaere en levende by med plads til alle -
uanset alder, baggrund eller interesser — og skal samtidig veere en inspirationskilde
bade nationalt og internationalt.

Hvad vil vi opn&?
Vi gnsker at skabe et kultur-, idreets- og fritidsliv, der inkluderer og engagerer alle. Vores mal er:

e Variation: Tilbyde kultur og fritid til alle byens borgere, uanset alder, baggrund eller
praeferencer.

o Diversitet: Sikre kulturelle tilbud i alle bydele og fremme diversitet og mangfoldighed.

e Vakst: Understgtte vaekstlaget i kulturlivet og give unge muligheder for at deltage aktivt.
e Sunde liv: Fremme sunde og aktive liv gennem idraets- og fritidsfaciliteter.

e Fallesskaber: Skabe feellesskaber og @ge livskvaliteten gennem kultur og idreet.

Hvad vil vi gore?

e Transparent og principfast fordeling af midler og anlaeg
Midler og nye anlaeg skal fordeles efter gennemsigtige og geografisk retfaerdige principper
med fokus pa barn, unge og udsatte grupper. Vi ser gerne tidsbegraensede puljer med klare
mal og forventninger for at sikre lgbende udvikling.

e Fokus pa ligestilling
Vi vil sikre, at midlerne fordeles med henblik pa at skabe en bedre k@nsbalance i kultur- og
fritidslivet. Selvom vi ikke vil indfgre kvoter, vil vi arbejde malrettet pa at sikre lige adgang til
kulturelle og idraetslige tilbud for alle ken og kensidentiteter.
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Stotte til vaekstlaget i kultur- og fritidslivet

Vi vil skabe bedre rammer for veekstlaget i kulturlivet for at sikre, at flere kan deltage og
bidrage. Vi gnsker at skabe og samle flere multicentre i forbindelse med i byens biblioteker,
kulturhuse og idreetsanlaeg.

En musikby for alle

Vi vil udvikle en ambitigs handleplan for musikken, der inkluderer udvikling af musikskoler
og statte til uafheengige musiktilbud. Vi gnsker at skabe rum for amatgrer i kulturhuse,
skoler og @velokaler samtidig med, at vi fremmer nichegenrer og samarbejder med
spillesteder.

En teaterby pa alle niveauer

Vi vil sikre, at Kgbenhavns teatermilja fortsat udvikler sig. Vi gnsker at etablere flere
pravescener for at skabe rum for teatergrupper til at opfare deres stykker, og vi vil arbejde
for at fa mere teater ud i bybilledet.

Kobenhavn som idraetshovedstad

Vi gnsker flere samarbejder mellem offentlige og private aktgrer, hvor idraetsfaciliteter
integreres i nye byomrader og byggeprojekter. Vi vil bygge flere multisale og nationale
idreetscentre samt stgrre idraetsanleeg, nar det er muligt.

Kebenhavn som bernekulturhovedstad

Barn og unge skal kunne ga til kultur lige sa let som de gar til idraet. De skal made kultur
alle steder i livet - fra vuggestuer til ungdomsuddannelser. Bgrn og unge skal have
mulighed for at mgde alle kunstformer i Igbet af deres skolegang, blandt andet gennem en
arlig kulturuge for folkeskolerne, der ligesom kulturnatten skal give adgang til byens rige
kulturliv.

En kulturby for turister
Vi vil sikre, at vores kulturtilbud er abne i de tidsrum, hvor turister kan udnytte dem bedst,
og saledes bidrage til at optimere byens kulturelle kapacitet.

Et balanceret natteliv

Vi vil flytte store udendars fester til dedikerede festivalpladser med god offentlig transport.
Ordninger med stgjvagter og natteveerter skal udvides for at skabe et natteliv, der bade
rummer fest og hensyntagen til byens beboere.

Mangfoldigt fritidsliv

Vi vil styrke borgernes engagement og viden gennem folkeoplysning, som fremmer
dannelse, medborgerskab og livslang lzering. Ved at sikre adgang til lokaler pa fx skoler
uden for &bningstiden og et stort udbud af idreetsfaciliteter kan vi fremme et mangfoldigt
fritidsliv med kurser, debatter, motion og madesteder pa tvaers af mennesker.

En baredygtig kulturbranche

Vi vil arbejde pa at implementere en Fair Practice Code (inspireret af hollandsk model) i
Kgbenhavns Kommune, altsa et kulturens kodeks eller svanemaerke for rimelige
arbejdsforhold, som kulturinstitutioner skal falge og leve op til for at fa stette til drift og
aktiviteter. | ferste omgang som en 3-arig forsggsordning.



e Kunstnerisk Frihed i Kebenhavns Kommune
Radikale Venstre mener samlet set, at kunstnerisk frihed er essentiel for at opretholde en
dynamisk, aben og udviklende kultur, der kan inspirere, udfordre og forene mennesker.
Kunstnerisk frihed i kulturinstitutioner er afggrende af flere grunde:

o Kreativitet og innovation: Kunstnerisk frihed fremmer kreativitet og innovation. Nar
kunstnere har friheden til at udforske deres idéer og udtrykke sig uden
begraensninger, kan de skabe veerker, der udfordrer normer, vaekker debatter og
fremmer nye perspektiver.

o Mangfoldighed af stemmer: Frihed til at udtrykke sig kunstnerisk sikrer, at forskellige
stemmer og erfaringer bliver hart. Dette er vigtigt for at skabe en inkluderende
kultur, hvor alle aspekter af samfundet kan blive repraesenteret.

o Samfundskritik og refleksion: Kunst har ofte en rolle som samfundskritik, nationalt,
som internationalt. Kunstnerisk frihed giver mulighed for at stille spargsmalstegn
ved magtstrukturer, sociale uretfaerdigheder og kulturelle normer. Uden denne frihed
kan vigtig kritik og refleksion ga tabt.

o Uddannelse og oplysning: Kulturinstitutioner fungerer som rum for laering og
oplysning. Nar kunstnere far frihed til at udforske emner frit, kan publikum laere om
forskellige kulturer, historiske begivenheder og sociale problemer pa en dybtgaende
og engagerende made.

o Personlig og kollektiv identitet: Kunst kan hjaelpe med at skabe og definere bade
personlig og kollektiv identitet. Kunstnerisk frihed ger det muligt for individer og
grupper at udtrykke, hvem de er, og hvad de star for.

o Bevarelse af kulturarv: Kunstnerisk frihed understatter ogsa bevarelsen og
udviklingen af kulturarv. Det er vigtigt for kommende generationer at have adgang til
forskellige former for kunst og kultur og at kunne udvikle deres egen forstaelse af
disse.

o Motivation og engagement: Nar kunstnere fgler sig frie i deres skabelsesproces,
kan deres passion og engagement smitte af pa publikum. Dette kan gge interessen
for kunst og kultur generelt.

e Ingen diskrimination i nattelivet
Diskriminationen skal bekeempes med udgangspunkt i den sakaldte Oslo-model med
anonyme kontrollanter: Vi vil sla ned pa de steder, hvor borgere oplever diskrimination, og
vi vil give kebenhavnere lettere adgang til at henvende sig, nar de oplever diskrimination,
ved at ggre vores kommunale indberetningsmulighed mere synlig.

Kgbenhavn skal veere mere end et sted, hvor vi bor og arbejder — det skal vaere en by, vi lever i. Vi
vil sikre, at flest mulige kabenhavnere far adgang til et rigt kultur- og fritidsliv, og samtidig gare
Kgbenhavn til en international scene som Musikby, Teaterby og Idraetsby.

Erhverv, iveerksaetteri og arbejdsmarked

Kabenhavn spiller en central rolle i den danske gkonomi som hjemsted for bade
internationale virksomheder, offentlige arbejdspladser og en betydelig del af
oplevelsesgkonomien. Som studie- og vidensby er det afgarende, at byens jobindsats
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0g virksomhedssamarbejder tilpasses fremtidens krav. Der er et stort behov for
forskelligartet arbejdskraft i hovedstadsomradet, og en vigtig opgave er at sikre
integrationen af nye danskere pa arbejdsmarkedet. Dette er bade en skonomisk
nedvendighed og et socialt ansvar.

Hvad vil vi opna?

Gode rammer: Skabe optimale rammer for erhvervslivet og ivaerkseetteri.

Gron omstilling: Statte den grenne omstilling i kommunen.

Fastholdelse: Rekruttere og fastholde kompetente medarbejdere.
Laerepladser: Jge antallet af laerepladser og stille klare krav til virksomhederne.

Dialog: Styrke erhvervsradgivning og fremme dialogen mellem erhvervslivet og
kommunen.

Baeredygtig turisme: Fremme baeredygtig turisme, der skaber veerdi i hele byen og styrker
lokale erhverv.

Unge-indsats: For at give alle unge adgang til uddannelse og jobmuligheder.

Flere virksomheder: Tiltraeckke gode virksomheder, som bidrager til kommunens gkonomi
gennem beskaeftigelse og innovation.

Hvad vil vi gore?
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Opkvalificering af arbejdskraften
Uddannelse er centralt for fremtidens arbejdsmarked. Der skal satses pa at opkvalificere
ufaglaerte, iseer med fokus pa den digitale omstilling, sa de rustes til fremtidens jobkrav.

Hurtig overgang fra uddannelse til job
Nyuddannede skal hurtigere i beskaeftigelse, iszer ved at fokusere pa anseettelse i sma og
mellemstore virksomheder, som traditionelt ikke har ansat hgjtuddannede.

Fritidsjob til udsatte unge
Flere fritidsjob skal skabes og formidles til udsatte unge som en vej til at laere
arbejdsmarkedets krav at kende og holde dem veek fra kriminalitet.

Ansvar for flygtninge og nye medborgere
Kgbenhavn skal tage imod flere flygtninge og sikre, at de integreres i samfundet gennem
job og uddannelse. Som hovedstad har vi de bedste muligheder for at lase denne opgave.

Hoj kvalitet i danskuddannelser
Danskuddannelse skal veere af hgj kvalitet, og alle nye medborgere skal have nem adgang
til disse tilbud.

Fritidsjob til internationale studerende
Internationale studerende skal have bedre adgang til fritidsjob, da dette ofte er deres vej ind
pa arbejdsmarkedet.



o Effektiv integrationspolitik
Integration skal fokusere pa det, der virker — nemlig uddannelse og beskaeftigelse. Vi skal
styrke en helhedsorienteret indsats, der adresserer de forskellige udfordringer, nydanskere
star overfor.

e Fremme af baeredygtighed
Kgbenhavn skal veere kendt for sin granne, gkonomiske og sociale baeredygtighed. Det er
vigtigt, at bade byens borgere og internationale gaester oplever, at vi tager ansvar for
klimaet og de sociale udfordringer.

e Fri adgang til kulturhuse og kulturtilbud det forste ar
Som en del af en velkomstpakke skal internationale borgere have fri adgang til byens
kulturhuse og kulturtilbud i deres farste ar som kebenhavnere.

e Baredygtig turisme og restaurationer
Vi vil styrke @resundssamarbejdet, naturbyen i Branshgj, etablere aktiviteter, som fremmer
natur og miljgaktiviteter, iveerksaetteri og fremme af turisme inden for klima.

e Sikre understottelse af erhverv og ivaerksaetteri i udsatte boligomrader
Vi vil styrke erhvervslivet, sa det kan blive en medspiller i byudvikling, samtidig med at
virksomhederne patager sig et socialt ansvar.

e Dialog, faerre regler og kommunen som netvark
| samarbejde med erhvervslivets NGO’er skal de kommunale regler for erhvervslivet
kortleegges og formalsbeskrives, sa de er nemmere at forsta og i nogle tilfeelde evt.
afskaffes. Kommunen skal ga sammen med erhvervslivets NGO’er, sa vi fremhaever alle
gode eksempler inden for grgn omstilling, energioptimering, mangfoldige arbejdspladser
m.v. Vi har restauranter i verdensklasse, og for at sikre deres vaekst og udvikling skal vi
sikre lgbende dialog, hvis kommunen er en hindring og ikke Igftestang. Vi skal have et arligt
gresundstreef for at tiltraekke arbejdskraft.

Kgbenhavn skal fremsta som en by, der bade tager skonomisk og socialt ansvar. Pa fremtidens
arbejdsmarked skal det veere individets kvalifikationer og motivation, der afgar mulighederne, ikke
den sociale arv. Med en helhedsorienteret indsats kan Kgbenhavn blive et forbillede for baeredygtig
udvikling og social integration.

En by med internationale medborgere

Kabenhavns Kommune rummer naesten 100.000 internationale borgere fra hele
verden, som er med til at understotte byens daglige virke, drift og udvikling. Samtidig
onsker vi at tiltreekke og fastholde den nedvendige kvalificerede arbejdskraft til vores
bys grenne udvikling samt til de virksomheder, der veelger Kabenhavn som
hovedkvarter.
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Hvad vil vi opna?

At blive en attraktiv by for internationale borgere.
At blive en magnet for kvalificeret arbejdskraft.

Hvad vil vi gere?

Bedre velkomst til nye internationale borgere

Vi vil etablere en handholdt modtagelse, der sikrer, at internationale borgere faler sig
velkomne og hurtigt finder sig til rette i Kabenhavn. Det skal bl.a. ske ved en styrkelse af
International House, som skal have flere ressourcer til at tilbyde en endnu mere komplet
modtagelse.

Samarbejde med internationale virksomheder

Vi vil styrke samarbejdet med internationale virksomheder, sa de kan fungere som
kontaktflade mellem kommunen og de borgere, de rekrutterer, for at skabe en taettere
forbindelse og en bedre integration.

Fokus pa agtefaller og partnere til internationale borgere

Vi vil seette ekstra fokus pa eegtefeeller og partnere til internationale borgere. Mange oplever
udfordringer med at finde sig til rette, blandt andet pa arbejdsmarkedet. Disse partnere
spiller en vigtig rolle for, om de internationale borgere veelger at blive i Kgbenhavn.

Bedre integration af internationale bern
Vi vil have fokus pa at hjeelpe bgrnene til en bedre integreret dagligdag ved at tilbyde ekstra
sprogstgtte til barn i daginstitutioner og skoler, mentorordninger og tilpassede fritidstilbud.
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Hovedstadens Radikale Venstre | CVR: 13946442

Mail: sekretariat@radikalehovedstaden.dk
Telefon: +4550561848

Hovedstadens Radikale Venstre er Radikale Venstres
veelgerforening i Kebenhavn, Frederiksberg,

Tarnby og Drager kommuner. Vieelgerforeningen
organiserer aktiviteter for partiets medlemmer i
Hovedstaden og opstiller kandidater til kommune-,
regions-, folketings- og europaparlamentsvalg

i de fire kommuner.

Radikale
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